科学发展观总结

青岛市实验小学  戚燕冰

自深入学习实践科学习发展观活动以来，我按规定认真学习《科学发展观重要论述摘编》、《毛泽东、邓小平、江泽民论科学发展》及上级有关领导的重要讲话等有关文件，并展开讨论。我围绕学校实际和分管的工作认真开展了“五查五看”，即：查思想观念，看在解放思想上是否有新的收获；查学习成果，看是否领会和把握了科学发展观的内涵和基本要求；查工作作风，看是否做到了为民、务实、清廉；查制度机制，看是否繁琐教条，阻碍和桎梏了科学发展；查工作措施，看是否能够服务和保证学校各项工作得到有效落实。认真对照自己平时的实际工作及思想动态，查摆了自己工作以来在政治思想、组织纪律、为人民服务宗旨、实事求是方面存在的问题，并对此进行认真剖析，找准原因，明确今后的整改方向，以便更好地开展工作。
在学习实践活动中，通过学习取得了一定的收获。主要有四点：一是对科学发展观的要义（发展）、核心（以人为本）、基本要求（全面、协调可持续发展）、根本方法（统筹兼顾）有了进一步理解；二是对在全党开展科学发展观的学习实践活动的重大意义和深远影响有了进一步认识；三是坚持用科学发展观来统领工作、指导工作的意识有了进一步增强；四是对在突出“实践”特色、边查边改方面做了一些努力。比如在分管校长的带领下，积极开展调研分析、组织学科活动、实施课题研究，扎扎实实抓质量，为教师素养的全面提升和学生综合素质的提高做出了自己的努力。

但是，通过学习，我也清醒地认识到，自身还存在很多问题，距离科学发展观对党员干部提出的要求还有一定距离，我结合自己的思想和工作实际，深入查找了自身存在的问题，进行了认真的自我剖析，找出了原因所在，找准了整改方向。

一、存在问题

1．理论水平不够高，思想观念不够解放。到了新的学校以来，平时忙于工作，忙于事务，真正用于学习的时间和精力很少。有时侧重于对上级有关政策、文件精神的学习，而缺乏系统深入的理论学习，特别是对解放思想、实事求是的思想精髓把握得不够准。反映在思想上，就是对新形势下出现的一些新的现象和矛盾，不能自如地运用科学发展观的基本观点、方法去分析、判断和解决这些问题。由于理论学习不够，思想不够解放，改革意识不够强，缺乏开拓进取精神，新的工作局面开展的情况自己并不太满意。

2、创新意识不足。在学校教学工作中，创新破难的意识还不够强，办法也不够多，还是习惯于过去的老思维、老经验，难以跳出已有的框框，导致工作过于小心谨慎，瞻前顾后，不够大胆泼辣，缺少了敢拼敢干的锐气，工作上还是放不开手脚。

3．基层调查研究不够深入。在深入调查研究上没有下太多的功夫，工作还不能完全沉不下去，与教职工交心谈心的机会比较少，不能及时了解他们的意愿与想法，不能从他们身上吸取有益的思想和工作方法，缺少人文关怀。有时想问题、办事情不能从教职工的利益出发，只想着对上级负责。工作方法上有时不够恰当，不够策略，处理问题时缺乏冷静思考，这些都可能会影响教师工作积极性的充分发挥。
4、全局意识还不够强。有时想事情、干工作只从自己部门出发，而忽视了对全局的整体的认识，没有从全局观念出发考虑问题。

二、原因分析

对存在以上问题，认真分析其产生的根源，既有客观的原因，又有主观方面的原因，但主要还是对科学发展观的学习不够、认识不深，缺乏科学发展的理念。主要表现在：
1．学习不够到位

一是学习态度有所偏向，总认为政治理论学习是务虚，离自己的工作生活太远，学不学没什么差别；二是学习方法不合理，效果不太理想，不能自觉、系统、全面地学习，而是忽冷忽热，想起来，用到了就学，或上级有要求就学；三是学习时间没有保证，总认为业务及管理上事务多，没时间也没有静下心来认真系统学，因此学习效果差。

2．学习与实践脱离

在思想深处总认为学习归学习，工作归工作，因此不能把科学发展观的要求深入贯彻到每一项工作中去，因而在工作中缺乏战略眼光，不能有效地统筹兼顾各项工作，前瞻性自然有所欠缺，只顾眼前，不顾长远的事也就时有发生。

3．对科学发展观的内涵和必要性认识不到位

正是思想上对科学发现的内涵及必要性认识不到位，不深入群众、不以人为本，因而宗旨观念势必就有所淡薄，过于强调个人服从组织，势必导致可能会脱离教师、脱离群众、脱离学生
三、努力方向

通过这次开展科学发展观学习教育活动，充分认识到以前存在问题思想根源的危险性。今后首先要转变思想观念，在工作生活中努力克服自身存在的问题和不足。按照落实科学发展观的具体要求，从每一件小事做起，从每一个细节做起，以更高的标准，更严的要求，更踏实的工作作风要求自己，要精益求精，追求一流的工作质量，切实做好每项工作。尤其是要在以下几个方面下功夫。

1．加强理论学习，革新自我。从思想上引起高度重视，坚持与时俱进，发展自已，革新自我，真正认识到政治理论学习是武装头脑、坚定信念、净化灵魂、提高思想政治觉悟的以指导自己言行的武器。坚持刻苦钻研的精神，深学苦读的恒心韧劲，掌握先进的知识文化，抓住时代特点、特色。除有知识、懂业务、胜任本职工作外，还要树立正确的观念，培养自己的政治鉴别力和政治敏感性。紧紧围绕我区和我校的工作重心，把握正确的政治方向，立足于学校工作全面、协调、可持续发展，提高自控能力，提高政治水平，学会从政治上观察和处理问题。

2．要深入群众，广泛听取群众意见。古人云：“兼听则明，偏听则暗”一代名君唐太宗尚能以史为鉴，以人为“镜”，作为学校的一名中层干部，更应多多听取群众的呼声。我将通过定期与班主任座谈，与教师座谈、与学生座谈，深入了解群众的呼声，学生的需要；还要经常深入课堂，深入到各教研组和备课组的备、教、批辅、改等各项教学活动中去，以期不断改进和提高教育教学管理工作的水平。

3．以科学发展观统筹各项分管工作。在观察问题、处理工作时，不只埋头于具体事务，与学校工作的大局联系起来，站在大局的高度思考、谋划、运筹和行动，做好各项工作。无论是管理工作还是教育教学工作，都将“以人为本”作为工作的核心，注重维护好广大教职工的根本利益，充分推动广大教职工的积极性、创造性。以又好又快发展、健康可持续发展作为各项工作的基本要求，凡事立足长远，着眼未来，要为学校的可持续发展不断注入活力，要为实践“为每一个学生的幸福成长奠基”的办学理念而不懈奋斗。
