青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                   第1项，共11项
	事项名称
	小学新生招录

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1. 《中华人民共和国义务教育法》

2. 《小学管理规程》

3. 《中小学学籍管理办法》

4. 山东省教育厅《关于普通中小学招生入学工作的指导意见》

5. 《青岛市普通中小学学籍管理细则》

6. 《青岛市中小学校管理办法》

7. 青岛市教育局下发的当年全市义务教育学校招生入学工作要求

8. 区教体局下发的当年义务教育学校招生入学工作要求

	工作流程
	小学新生录取

1. 成立招生工作机构

2. 制定招生工作实施方案

3. 审批公布

4. 招生宣传

5. 新生报名

6. 材料审核

7. 录取公示

8. 新生入学及学籍录入



	承办机构及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                   第2项，共11项
	事项名称
	转学

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1.《中华人民共和国义务教育法》

2.《小学管理规程》

3.《中小学学籍管理办法》

4.《青岛市普通中小学学籍管理细则》

5.《青岛市中小学校管理办法》

6.青岛市教育局下发的当年全市义务教育学校转学工作要求

7.区教体局下发的当年义务教育学校转学工作要求

	工作流程
	1.成立转学工作机构

2.制定转学工作实施方案

3.受理家长转学申请

4.材料审核

5.办理转学手续，并报主管部门审批
6.学籍录入


	承办机构及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                   第3项，共11项
	事项名称
	缓学

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1.《中华人民共和国义务教育法》

2.《山东省未成年人保护条例》

3.《小学管理规程》

4.《中小学学籍管理办法》

5.《青岛市普通中小学学籍管理细则》

6.《青岛市中小学校管理办法》

7.青岛市教育局下发的当年全市义务教育学校转学工作要求

8.区教体局下发的当年义务教育学校转学工作要求

	工作流程
	1.家长提出缓学申请，填写相关表格，提供证明材料

2.对材料进行审核

3.提报上级主管部门审批



	承办机构及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                     第4项，共11项
	事项名称
	学生综合素质评价

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1. 国务院《关于深化考试招生制度改革的实施意见》(国发[2014]35号)
2. 教育部《关于全面深化课程改革落实立德树人根本任务的意见》(教基二[2014]4号)

3. 教育部《普通高中课程方案(实验)》（教基[2003]6号）

4. 教育部《关于印发中小学生艺术素质测评办法等三个文件的通知》（教体艺[2015]5号）
5. 教育部《关于加强和改进普通高中学生综合素质评价的意见》（教基二[2014]11号）
6. 中共山东省委办公厅、山东省人民政府办公厅《关于推进基础教育综合改革的意见》（鲁办发[2014]55号）
7. 《山东省中小学生德育综合改革行动计划（2015-2020年）》（鲁教基发[2015]7号）
8. 《山东省学生体质提升计划（2014—2018年）》
9. 青岛市教育局《关于加强和改进中小学德育工作的意见》（青教通字[2014]19号）
10. 《青岛市中小学校管理办法》

	工作流程
	1. 制定评价方案草案。依据国家、省市关于学生综合素质评价政策、文件精神，在广泛征求学生、家长意见的基础上，形成《青岛市XX学校学生发展手册》。
2. 组织论证，作出社会稳定风险评估。
3. 提交校长办公会决定。
4. 组织实施。
（1） 组织学习：由学校组织培训班主任，将方案内容进行解读，然后由班主任组织各班学生学习。

（2） 过程检查、反馈：各班级如实记录学生日常表现，及时反馈，督促学生改进。
（3） 汇总表现，核算成绩：根据学生表现，以及学生所选层次，按照方案规定，进行成绩的核算。

5. 公示评价依据材料。
6. 班主任审核签字。班主任将学生的表现及成绩如实反馈给学生，学生核实无误后签字确认，同时班主任审核签字。
7. 公示评价结果。在一定范围内公示评价结果。
8. 建立档案。将学生所有成绩及表现记录，记入学生档案。


	承办部门及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                     第5项，共11项
	事项名称
	学生干部选拔


	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1. 国务院《关于深化考试招生制度改革的实施意见》（国发[2014]35号）
2. 教育部《关于加强和改进普通高中学生综合素质评价的意见》（教基二[2014]11号）
3. 教育部《关于积极推进中小学评价与考试制度改革的通知》（教基[2002]26号）
4. 教育部《关于全面深化课程改革落实立德树人根本任务的意见》（教基二[2014]4号）
5. 中共山东省委办公厅、山东省人民政府办公厅《关于推进基础教育综合改革的意见》（鲁办发[2014]55号）
6. 《山东省中小学生德育综合改革行动计划（2015-2020年）》鲁教基发[2015]7号
7. 青岛市教育局《关于加强和改进中小学德育工作的意见》（青教通字[2014]19号）
8. 《青岛市中小学校管理办法》

	工作流程
	1. 制定干部选拔办法草案。学校根据学生自主管理要求，确定学生干部选拔岗位设置，制定干部选拔办法草案。
2. 征求学生意见。为更好的发扬民主，鼓励学生参与学校管理，面向学生征求意见，进一步优化干部选拔办法。
3. 提交校长办公会决定。将完善确定的干部选拔办法草案，提交校长办公会讨论，并修订定稿。
4. 组织实施。
（1） 岗位设置及选拔标准。根据学生管理工作需要确定岗位设置及选拔标准。
（2） 选拔程序。组织报名：个人书面提出申请，班级学生评议投票表决后，由班委研究确定推荐意见，班主任审核通过。资格审查：学校组织进行考核后确定候选人名单。选拔面试：采用主题演讲、结构化面试、无领导小组讨论等形式，进行选拔测试。确定拟聘用名单：根据面试成绩，确定各岗位拟聘用人员名单，并在校内进行公示。

（3） 确定录用人员。根据公示结果，确定录用人员名单，组织进行备案登记等工作。


	承办部门及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                 第6项，共11项
	事项名称
	学生评先评优

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1. 中共山东省委办公厅山东省人民政府办公厅《关于推进基础教育综合改革的意见》(鲁办发〔2014〕55号)
2. 《山东省中小学生德育综合改革行动计划（2015-2020年）》（鲁教基发[2015]7号）
3. 青岛市教育局《关于加强和改进中小学德育工作的意见》（青教通字[2014]19号）
4. 《青岛市中小学校管理办法》

5. 上级主管部门当年度有关学生评先评优文件

	工作流程
	1． 成立评选推荐委员会。学校成立评优评先推荐委员会。
2． 制定实施方案并公布。根据省、市相关政策，以及当年度评先评优文件要求，制定学校评先评优方案并公布。
3． 召开班主任会议，传达文件精神，公布评选方案，下发申请表格。
4． 班级初评。班主任组织班级按要求进行评选。班主任负责上报班级推选结果。
5． 定最终上报名单。

6． 校内公示（公示期不少于 3 个工作日）
7． 推荐上报：公示无异议后，按要求将候选人材料上报上级主管部门。


	承办部门及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                 第7项，11项
	事项名称
	学生处分

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1． 《中华人民共和国未成年人保护法》
2． 《中华人民共和国预防未成年人犯罪法》
3． 《青岛市中小学校管理办法》
4． 《中共中央国务院关于进一步加强和改进未成年人思想道德建设的若干意见》（中发[2004]8号）
5． 《中小学生守则》（2015年修订）
6． 《中学生日常行为规范》（2014年修订）
7． 《青岛市中小学生处分暂行规定》（青教字[2002]51号）

	工作流程
	1． 启动处分程序，进行事实调查。与对事件有所了解的有关人员，谈话获取信息。与当事人谈话，理清并记录事件的发生、过程、结果，并签字。
2． 作出处分决定前告知当事学生，听取学生陈辩。依据《青岛市中小学生处分暂行规定》，结合学生的违纪情节以及认错态度，给出处分的参考意见，通知当事学生。由班主任填写《青岛市XX学校学生处分申请表》。
3． 应学生要求，组织处分听证会。学生在告知处分后，可在 3日内向校长提出听证要求。学校在接到学生要求后，在 7 日内召开听证会。
4． 提交校长办公会讨论决定。
5． 作出处分决定。
6． 通知被处分学生及家长。学校在处分决定后，3 日内书面通知被处分的学生及学生家长。
7． 建立处分申诉制度。
（1） 若被处分学生对处分结果依然有异议，可以向学校提出复核或向市教育局提出申诉。
（2） 为教育本人和警示他人，学校视学生违纪情节在适当范围内公布，并做好档案留存工作。
（3） 根据处分类别不同，在处分期满后，以书面形式提出撤消处分申请。


	承办机构及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                    第8项，共11项
	事项名称
	学生资助

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1. 《中华人民共和国义务教育法》
2. 《山东省义务教育条例》
3. 国家、省、市中长期教育改革和发展规划纲要
4. 《青岛市中小学校管理办法》

	工作流程
	1． 学校成立评审小组：由学校领导、班主任、学生代表组成。
2． 公示上级资助文件政策。召开班主任会，传达工作精神和具体要求，下发申请表格。
3． 学生提报材料：学生根据申请条件及其他有关规定，向学校提出申请，递交相关申请表格及相关证明材料。
4． 评审小组审核确定：学校评审小组根据上级部门下达的资助名额，对申请学生进行组织评审。
5． 公示（不少于 5 个工作日）：学校将评审结果以适当方式在一定范围内进行公示。
6． 上报主管部门

7． 实施发放

8． 学校按要求，将学生申请表、证明材料、评审及公示材料、学校的汇总表、受理结果、发放等有关凭证和工作情况分年度、分年级建档备查。


	承办机构及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                  第9项，共11项
	事项名称
	学生代表大会产生

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1． 《中国共产主义青年团基层组织选举规则（暂行）》
2． 《中华全国学生联合会章程》
3． 《山东省普通中小学管理基本规范》鲁教基字[2007]20号
4． 青岛市教育局《关于加强和改进中小学德育工作的意见》（青教通字[2014]19号）
5． 《青岛市中小学校管理办法》

	工作流程
	1． 制定大会产生草案。在广泛征求意见的基础上，制定学校《学生代表大会产生办法（草案）》。
2． 征求学生意见。通过公示、召开学生民主议事主题会议，对草案征求意见。
3． 提交校长办公会决定。将草案内容提交校长办公会研究，通过后公布并实施。
4． 组织实施：
（1） 公布办法。向全体学生公布、宣传草案内容。
（2） 代表产生。学生根据学生代表的工作要求，自愿申请报名，以班级为单位，投票选举学生代表。
（3） 会议召开。学生民主议事会组织召开学生代表大会，学生代表积极发言，提出建议，通过学生干部名单。

	承办机构及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                    第10项，共11项
	事项名称
	学生社团产生

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1． 《山东省中小学生德育综合改革行动计划（2015-2020年）》

2． 《山东省普通中小学管理基本规范》（鲁教基字[2007]20号）

3． 青岛市教育局《关于加强和改进中小学德育工作的意见》（青教通字[2014]19号）

	工作流程
	1． 制定产生办法草案。学校根据实际，制定学生社团产生办法和活动要求办法的草案。
2． 征求学生意见。针对草案，面向全体学生征求意见，结合实际进行调整完善。
3． 提交校长办公会决定。将修改完善的草案提交校长办公会讨论决定。
4． 组织实施



	承办机构及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
	


青岛八大峡小学管理权限事项表

学生管理权限                    第11项，共11项
	事项名称
	少先队大队委员会产生

	类别
	学生管理权限

	实施依据
	1.《中华人民共和国教育法》
2.《中国少年先锋队章程》

3. 《关于加强和改进中小学德育工作的意见》（青教通字[2014]19号）

4.《青岛市中小学校管理办法》

	工作流程
	少先队大队委员会产生
1. 制定草案

2. 呈报上级部门

3. 产生候选人

4. 公示竞选方案
5. 组织实施竞选

6. 公布结果



	承办机构及联系方式
	青岛八大峡小学教导处：0532-82685602

	监督投诉机构及联系方式
	青岛八大峡小学校长室：0532—82682461
青岛市市南区教育体育局教育科：0532-88729256

	备注
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